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OBJECTIFS   

• Evaluer ses connaissances face à un départ de feu 

• Evaluer ses capacités face à un départ de feu 

• Evaluer ses connaissances dans la mise en sécurité de l’établissement 

• Evaluer ses capacités dans la mise en sécurité de l’établissement 

• Mettre à jour ses connaissances et ses capacités 

     

PROGRAMME   

PRESENTATION 

1.  Evaluation collective de connaissances sur les thèmes : 

. La combustion 

. La propagation 

. L’évacuation 

. La mise en sécurité 

. Les consignes de l’établissement  

 

2.  Evaluation des capacités à agir face à un départ de feu  

. Cas concrets d’extinction de départs de feu (à choisir parmi une banque de cas concrets) 

. Cas concrets de mise en sécurité (à choisir parmi une banque de cas concrets) 

 

3.  Visite technique et réglementaire    

. Nouvelles consignes 

. Retour d’expériences 

. Nouvelles obligations réglementaires 

 

La correction de l’évaluation se fait après chaque question 

Synthèse et bilan de formation  

 

 

PUBLIC CONCERNE  

L’ensemble des salariés 

 

 

METHODE PEDAGOGIQUE 

Débats et exposés sur supports audiovisuels.  

Fourniture des extincteurs prévus dans la formation, mise en œuvre du générateur de flammes lors des manipulations 

Documentation stagiaire : Livret du Feu à l’incendie 

Document délivré : Attestation de fin de formation 

 

Nombre de participants :  10 participants au maximum 

 

Consignes particulières  : Prévoir l’accès à l’ établissement, une salle de formation et une aire de feu 

 

VOTRE FORMATEUR :  Votre formation sera dispensée par un professionnel du secourisme et sécurité incendie 

Votre livret de sécurité doit être mis à la disposition du formateur pour l’enregistrement de la formation dispensée 

 

 

   DUREE   

  3.5 heures   
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